
  

 
CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI PER LA SALUTE E LA SICUREZZA // 14-21/04/2026 

 

Scadenza iscrizioni: 07 aprile 2026 
 

DATA 
Edizione 1: 14 e 21 aprile 2026    ORARIO: 09:30/12:30 + 13:30/16:30 
 
Il corso è erogato con Piattaforma Google Meet. L’accesso è effettuato da qualsiasi computer dotato di videocamera e 
microfono tramite link inviato via mail. I partecipanti potranno accedere utilizzando i più moderni browser in commercio 
(raccomandiamo Google Chrome, Firefox o Microsoft Edge nelle versioni più aggiornate) o attraverso le app iOS/Android 
(in questo caso è necessario un account Google). 
 
DESTINATARI 
Corso di formazione per Dirigenti per la sicurezza ex art. 2 DL.gs 81/08 e s.m.i. (persone che attuano le direttive del 
Datore di Lavoro organizzando l’attività lavorativa e vigilando su di essa). 
 
OBIETTIVI 
Il corso di formazione ex ASR n. 59/2025 ha l’obiettivo di fornire le competenze necessarie per ottemperare agli 
adempimenti in materia di salute e la sicurezza sul lavoro con un approccio organizzativo e gestionale.  
 
CONTENUTI 
MODULO 1: GIURIDICO NORMATIVO 

• Far conoscere il ruolo e gli obblighi posti in capo al dirigente e al suo rapporto con le altre figure della 
prevenzione aziendale.  

• Illustrare le responsabilità penali, civili ed amministrative poste in capo al dirigente  

• Illustrare il sistema istituzionale della prevenzione e il ruolo degli organi di vigilanza  
MODULO 2: GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA 

• Far acquisire le competenze necessarie per organizzare e gestire i processi e le attività relative alla salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro.  

• Illustrare i modelli organizzativi e i sistemi di gestione aziendali con riferimento alla legislazione e normativa 
volontaria.  

MODULO 3: COMPITI SPECIFICI DEL DIRIGENTE IN RELAZIONE ALLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO  

• Far conoscere i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori connessi al contesto in cui opera il dirigente e le 
relative direttive del datore di lavoro in relazione alle misure di prevenzione e protezione  

• Far acquisire le conoscenze inerenti alle ricadute in tema di salute e sicurezza legate alla gestione dei contratti 
d'opera e somministrazione ed i relativi subappalti 

• Illustrare le modalità di organizzazione delle emergenze  
MODULO 4: COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E CONSULTAZIONE DEI LAVORATORI 

• Illustrare le tecniche e gli strumenti efficaci di comunicazione con gli altri soggetti della prevenzione aziendale.  
 

DOCENZA: Ing. Andrea Barison e Geom. Marco Rivolta 
 
Note: Al termine del corso sarà rilasciato ai partecipanti un attestato di frequenza, solo se sarà garantita una presenza pari al 90% del 
monte ore previsto e sarà superata la verifica dell’apprendimento obbligatoria. Non sono previsti recuperi 

 
QUOTA D’ISCRIZIONE  
€ 210,00 + IVA a partecipante per le aziende associate. 
Alle aziende non iscritte al sistema Confindustria sarà applicata una maggiorazione del 50%. 
 
AGEVOLAZIONI  
Iscrivendo ad un seminario più partecipanti le aziende avranno diritto ai seguenti sconti: 

- sconto del 10% per il secondo iscritto 

- sconto del 20% dal terzo iscritto. 
Nota bene:  
Per le aziende aderenti al Fondo Paritetico Interprofessionale Fondimpresa, si ricorda che il corso può essere finanziato 
con il conto formazione aziendale, ove ne sussistano i presupposti. 
 
DATI PER IL PAGAMENTO  
Union Service Srl – BANCA POPOLARE DI SONDRIO – Sede di Lecco  
IT40B0569622900000004950X43  
Union Service Srl emetterà regolare fattura 

 

CLICCA PER ISCRIVERTI AL CORSO 

http://www.confindustrialeccoesondrio.it/ep/676

