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PEOPLE: LA RISORSA UMANA AL CENTRO DELLE
STRATEGIE AZIENDALI

Mercoledi 16 ottobre 2024 a Lariofiere, Confindustria Como e Confindustria Lecco e
Sondrio organizzano un convegno dedicato ad approfondire l'evoluzione delle relazioni
interne nelle organizzazioni contemporanee

Como - Lecco - Sondrio, 10 ottobre 2024 - Le relazioni interne tra un’azienda e le persone che
ne fanno parte, in vari ruoli e livelli, rappresentano oggi un elemento strategico peril successo,
lo sviluppo e linnovazione di un’impresa. E quindi essenziale definire una people strategy su
misura, che metta al centro la persona con le sue competenze e capacita, in armonia con la
cultura, i valori e le strategie aziendali. Questo tema di grande attualita sara approfondito
durante il convegno dal titolo PEOPLE: LA RISORSA UMANA AL CENTRO DELLE STRATEGIE
AZIENDALI, organizzato da Confindustria Como e Confindustria Lecco e Sondrio. L’evento,
in programma mercoledi 16 ottobre 2024, alle ore 14.00 (con registrazione dalle ore 13.30)
presso il centro espositivo Lariofiere di Erba, offrira un'importante occasione di confronto
sull'evoluzione delle relazioni interne nelle organizzazioni moderne, con Uintervento di esperti
del settore, HR manager e leader aziendali.

Dopo l'introduzione a cura di Fabio Usuelli, Responsabile Relazioni Industriali, Previdenza e
Welfare di Confindustria Como e Confindustria Lecco e Sondrio, Francesca Polti,
Vicepresidente di Confindustria Como con delega a Relazioni Industriali, Previdenza, Welfare
e People, e Aristide Stucchi, Consigliere di Confindustria Lecco e Sondrio con delega alle
Relazioni Industriali, illustreranno le linee programmatiche delle due associazioni territoriali in
tema di capitale umano.

Durante il convegno, Mariangela Calzati, HR Senior Consultant, affrontera il tema della
cultura organizzativa e dell'importanza di mettere la persona al centro. Successivamente,
Barbara Mazzocchetti, referente per il Capitale Umano di Unindustria Reggio Emilia, si
concentrera sul clima aziendale, evidenziando l'importanza dell'ascolto e del coinvolgimento
dei dipendenti. lvan Basso, Team Principal del Team Polti Kometa, offrira una riflessione sul
ruolo del leader e sull'importanza del lavoro di squadra per il successo organizzativo,
condividendo la sua esperienza nel mondo sportivo e manageriale. Fabio Usuelli illustrera
quindi il ruolo della funzione HR nello sviluppo e nella valorizzazione del capitale umano
all'interno delle aziende del territorio.

Le testimonianze dirette di Elisa Cattaneo, Chief People Officer di Sacco System, e Antonio
Simeone, People & Culture Director di Wagner Spa, offriranno ulteriori spunti concreti e casi
studio. L’incontro terminera con un dibattito aperto dove i partecipanti avranno modo di
interagire con i relatori.

Partecipazione libera con iscrizione obbligatoria tramite il sito
www.confindustrialeccoesondrio.it
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